A Mentimeter

Quali competenze (digitali e non) per un IRC del
2021?
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Pensando alla possibilita di partecipare alla discussione ™™™
pubblica su temi religiosi offerta dal digitale (social):

Quanto la reputo una “buona OCCGSiO@"

Quanto mi sento competente (sui temireligiosi)

Quanto mi sento competente (w go online)

Quanto mi piacerebbe essere accompagnato dallo
diocesi

Strongly disagree
Strongly agree
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